2020 EN LA VOZ DE NUESTROS EXPERTOS

“El ano 2020, sin duda, Change Management se convirtio en
Protagonista en todos los ambitos. Las herramientas que un
experto en Change puede brindar a las organizaciones y a las
personas son fundamentales para manejar el nivel de
incertidumbre, las resistencias a la nueva normalidad y a las
nuevas formas de hacer las cosas”.

RINER RODRIGUEZ

“Este ano Change me permitié mas que nunca demostrar por
qué es tan importante acompanar los cambios, ser habil en

disenar y acompanar la gestion de la transformacion cultural,
incorporando la dimension de la comunicacién e innovacion”.

MACARENA LARREGUY




“Me permitié descubrirme en plena adaptacion, atravesando
las etapas del cambio, desarrollando herramientas necesarias
para responder a lo nuevo, lo imprevisto, lo desconocido,
reflexionando y compartiendo con el equipo, trabajo y
emociones, experimentando nuevos aprendizajes a nivel
personal y laboral”.

FERNANDA BOVA

“El 2020 fue un ano de incertidumbres que acelero los procesos
de transformacion digital y que puso a prueba la flexibilidad de
las empresas en su adaptacion al cambio. Definitivamente son
aquellas empresas que venian trabajando en la adopcién de una
cultura organizacional agil, las que presentaron terreno ganado
en el campo. Por lo que, pudieron responder con mas velocidad
y adaptarse con menor dificultad a la nueva realidad®.

MARIA FLORENCIA GONZALES




El 2020 nos enseno que nada es estable, que siempre algo puede
llegar sin previo aviso y poner en jaque todo aquello por lo que
trabajamos. Nos hizo aprender que los impactos de las transiciones
no siempre pueden ser planificados aunque eso no quite que sea
necesario gestionarlos.

Acompanar a nuestros clientes en este proceso fue de una enorme
riqueza ya que consolido nuestros vinculos de comprension y
solidaridad potenciando nuestras alianzas estratégicas.

ROMINA MARASCO

%2020 fue un ano donde el manejo de la incertidumbre fue
clave. Acompaniar la gestion de la vuelta a ambientes de
trabajo seguros y confiables fue (y seguira siendo) un desafio
que puso a prueba toda nuestra experiencia en el manejo de

escenarios disruptivos”.
GONZALO NOVARA




“2020, un ano de desafios y adaptacion constantes. Nos
encontramos con la necesidad de ser mas flexibles de lo habitual,
dejar aflorar la creatividad y resolver situaciones imprevistas en
muy corto tiempo. Nuestro rol fue fundamental en el
acompanamiento de las empresas que se vieron en la necesidad de
adaptarse/reinventarse en ese nuevo contexto. Un afo muy dificil
que nos puso a prueba y que nos deja muchos aprendizajes”.

PAMELA VALLET

“El 2020 es un ano sin dudas bisagra y creo que todos concordamos que el
CAMBIO y la adaptacion fueron pilares a lo largo de los meses. Nuestros
clientes mas que nunca contaron con nuestra colaboracion para afrontar este
gran desafio como equipos, continuar con sus objetivos y proyectos, nutrirse y
sumar este afno como un hito historico de los equipos y su fortalecimiento
para llevar a cabo los objetivos. Nuestra colaboracion como expertos de
Gestion del Cambio fue fundamental para acompanarlos a transitar todos
estos vaivenes de reacomodacion y cerrar un ano con grandes ensefianzas”.
DDEBORAH VARGA




